全国林草系统先进集体推荐对象简要事迹
 
锦州市林业和草原局是锦州市政府工作部门，于2018年12月由原锦州市林业局更名为锦州市林业和草原局。锦州市林业和草原局现有编制34人，其中行政33人，公勤1人；实有31人,其中行政30人，公勤1人。下设8个内设机构，内设机构正科级领导职数8名，部门其他工作机构领导职数2名。曾先后获得2018-2020年度辽宁省文明单位、2020年度锦州市安全生产工作优秀单位等荣誉称号。
锦州市林业和草原局负责林业和草原及其生态保护修复的监督管理，组织林业和草原生态保护修复和造林绿化工作，负责森林、草原、湿地资源的监督管理，监督管理荒漠化防治工作，监督管理陆生野生动植物资源，监督管理各类自然保护地，负责推进林业和草原改革相关工作，指导国有林场基本建设和发展，承担林木种子、草种相关管理工作，负责落实综合防灾减灾规划相关要求，监督管理林业和草原中央及省级资金，负责林业和草原科技、教育和外事工作，指导全市林业和草原人才队伍建设，组织实施林业和草原国际交流与合作事务，承担湿地、防治荒漠化、濒危野生动植物等国际公约履约工作。
近年来，锦州市林草局始终坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，积极践行“绿水青山就是金山银山”的新发展理念，立足市情、林情，统筹“山水林田湖草沙”系统治理，全面推动林草高质量发展，积极打造“山、海、河、城”生态宜居城市。党的十九大以来，累计完成人工造林作业面积40多万亩，完成封山育林27.7万亩。全市确定市级林长11名，县级林长 76名，乡级林长675名，村级林长1280名，并在全省率先开展“林长＋检察长”工作模式。大力加强城市绿化建设，努力建设城市精品工程，改善城市面貌，实现人在绿中、人景合一的生态城市。
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
全国林草系统劳动模范推荐对象简要事迹
 
1. 魏占国，男，1970年11月出生，1988年12月参加工作，中国共产党党员，初中学历，工勤岗位高级工，辽宁省实验林场职工。先后在林场从事过采伐工人、护林员、人造板厂班组长、车间主任等职务。在实验区工作期间，规范经营各个设计小班造林、抚育、除伐修枝等工作，全部达到林业行业设计标准。在人造板厂任职期间，先后多次承担生产线热磨，液压、除尘等系统的改造，将设计年产3万立方米的生产线，提高到6万立方米， A级品合格率达到93%以上。2次荣获辽宁省林业厅“先进生产者”荣誉称号。
2. 张东良，男，1984年4月出生，大学学历，中国共产党党员。2001年12月至2013年12月服役于海军南海舰队92474部队，2014年10月进入抚顺市林业局工作，现为抚顺市自然资源局自然资源生态修复科工作人员。该同志在造林绿化方面长期坚持调查研究与工作实际相结合。一是扎根基层，年平均工作在植树造林一线时间达到150天以上，撰写工作信息、调查报告居全局前茅；二是利用休息时间送服务、送技术、送法规到林农手上，一对一的技术指导，指导6500余户林民种植经济林3万余亩。三是深入一线造林施工，积极推广大坑客土、施底肥、蘸保湿剂、地膜覆盖等技术使全市造林技术水平上了一个新台阶。积极参与义务植树基地建设活动，先后在市大伙房湿地公园、东洲区哈达林场、顺城区会元林场等国有林场管理范围内，建立市级领导义务植树基地、企事业单位义务植树基地21处。推动全市义务植树活动顺利开展，全市累计完成义务植树2600万株，近500余万人参与义务植树活动。进一步巩固“国家森林城市”和“全国绿化模范城市”的建设成果。组织参与古树名木保护工作。为了更好地完成这项工作，深入全市37个乡镇，163个村，对古树名木的树种、位置、树龄、古树等级、树高、胸围、冠幅、立地条件、生长势等调查项目进行调查，摸清了全市古树名木底数，并对古树名木进行GPS定位，现场拍摄图像资料。按照国家和省有关要求，协调县、区林业工作人员统一对全市397棵名木古树进行挂牌，并按照一树一策的方法采取围栏保护、病虫害防治等措施进行保护。
3. 赵晓明，男，1963年6月出生，中专学历。现任葫芦岛市自然资源局连山分局森林草原防灭火工作人员，在森林防火工作中，坚持“预防为主、积极防灭”的方针，狠抓责任落实、防火宣传、野外火源管理等一切防火工作，特别是在春节、元宵节、清明节、劳动节、国庆节等重要时段的管理。每年认真组织扑火队伍培训演练，使每个队员都能熟练掌握安全扑火技能，增强队伍的战斗力。加强护林员队伍的监管和巡护，消除火灾隐患。近年来森林火灾受害率均控制在0.2%0以下，未发生较大以上森林火灾和人员伤亡事故，确保了森林资源和人民生命财产安全。
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
全国林草系统先进工作者推荐对象简要事迹
 
1. 焦大志，男，1983年12月出生，大学本科学历，中国共产党党员，高级工程师，现任辽宁省林业发展服务中心防治检疫站检疫科副科长。该同志2006年8月毕业于北京林业大学，同年分配至辽宁省林业调查规划院工作，主要从事林业调查规划工作，2019年调入辽宁省林业发展服务中心，负责林业有害生物防治检疫工作。在平凡的工作岗位上，用青春、智慧和汗水树立和践行绿水青山就是金山银山的理念。该同志组织负责“辽宁省东北部松材线虫病疫情重点区域综合防控能力提升项目”，全面加强了重点区域抚顺、本溪、丹东和铁岭4市的监测预警、检疫御灾、防治减灾、应急指挥体系建设，为提升重点区域疫情防控能力做出了贡献。该同志组织参加了省政府“2021—2022年度松材线虫病疫情防控专项行动”和“秋风2021”疫木专项整治行动，完成了行动实施方案和督查考核办法，撰写了行动总结。通过专项行动，整顿了木材市场秩序，取得了拔除1个疫区，2个疫区、8个疫点无疫情的优异成绩。通过专项行动，破获了“8·30”进口疫木系列案件，推动海关总署调整了进口松木检疫政策，为全国疫情防控做出了辽宁贡献。
2. 白国华，男，1975年9月出生，大学本科学历，中国共产党党员，现任职彰武县林业和草原局党组成员、林草发展服务中心党委副书记、主任，正高级工程师。自参加工作以来，该同志为彰武林业做出了突出的贡献，在他的努力工作下2012年彰武县政府获评“全省集体林权制度改革工作先进单位”，2017年彰武县林业局获评“全国集体林权制度改革先进集体”。2014年任四合城林场场长以后，更是推进了以三北防护林为重点的防护林体系建设，累计完成人工造林及补植补造面积8万余亩，切实提高森林覆盖率；推广实施林苗、林药、林粮等“林+N”造林模式，达到经济效益、社会效益、生态效益同步提升；组织建设辽宁彰武四合城国家沙漠公园的项目申报、划界立标、规划设计等工作，对创新治沙新模式、促进区域社会经济可持续发展具有积极意义；研究培育的四合城林场元宝枫母树林种子被认定为辽宁省林木良种并准予推广，有效带动林场增收和村民共富；建成以樟子松、元宝枫良种为主体的林木种苗基地，为我县重点项目建设提供数量充足、质量优良的苗木保障；主持多项中央财政科技推广项目，编制并参与项目20余项，发表学术论文9篇，争取财政资金超过2000万元，成果和推广及时有效，有效促进林业可持续发展；积极推进 “彰武县‘工会林’精品工程建设项目”，推进林业工作又上新台阶。
3. 邰晓明，男，1973年6月出生，大学本科学历，中国共产党党员，现任朝阳市林业和草原局局长。该同志担任朝阳市林业和草原局局长以来，认真贯彻落实习近平生态文明思想，近年来，全市共完成造林绿化面积612.9万亩，完成退化天然草原补播改良110万亩，各年度造林绿化面积均位列全省第一；建立市、县、乡、村四级林长制管理体系，全市未发生重特大森林火灾，朝阳是辽宁省唯一一个未发生美国白蛾、松材线虫病的地区。自然保护区规划更趋合理；林业产业不断发展壮大，已经初步形成“两杏一枣+特色水果”的经济林发展格局，全市建成经济林面积360万亩，林下经济27.6万亩，全市共有规模以上林果企业16家，年均实现林业产总值80亿元。朝阳林草工作得到国家和省市的充分肯定，2018年，获得“全国三北防护林体系建设工程先进集体”荣誉称号，2019年，获得“全国生态建设突出贡献先进集体”荣誉称号。
 
